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TRADINTOUR AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

TRADITION TN TOUREM " TIROCINI DI FORMAZIONE ALL'ESTERO
PER 6 giovani (neo-diplomati o neo-qualificati a un anno dal diploma)
Progetto TRADINTOUR - Sviluppare le competenze per il Turismo
locale e della tradizione

CONVENZIONE n* 2018-1-1T01-KA102-006465

IAL Toscana s.r.l. in partenariato con ISI G.MARCONI VIAREGGIO (LU), IPSAR G. MATTEOTTI PISA,
IPSSEOA G. MINUTO MARINA DI MASSA

nellambito del programma Erasmus+, Azione KA1, mobilita individuale ai fini dell'apprendimento-
Ambito VET pubblica il presente avviso pubblico per la realizzazione di 6 tirocini formativi all’estero,

presso aziende del settore turistico, alberghiero e della ristorazione.

Art. 1 - Oggetto dell'avviso pubblico

Il presente avviso & rivolto a 6 giovani, che hanno compiuto 18 anni, che hanno conseguito la qualifica
professionale o il diploma di scuola secondaria superiore da meno di un anno alla presentazione della
domanda e intendono acquisire competenze professionali e linguistiche nel settore turistico, alberghiero
e della ristorazione.

| candidati potranno provenire non solo dagli Istituti Professionali del turismo, alberghieri e della
ristorazione, ma anche da Licei, in questo caso dovranno documentare dimostrando indirizzi di studio
coerenti con il progetto o I'adesione e/o la frequenza a specifici progetti di alternanza scuola lavoro nei

settori turistico, alberghiero e della ristorazione.
Il progetto prevede la realizzazione delle seguenti attivita:

* Realizzazione di un workshop di orientamento professionale (8 ore);

* Realizzazione di un incontro di preparazione alla mobilita all'estero;

* Formazione linguistica dei partecipanti attuata on line attraverso la piattaforma Europea (OLS);

¢ Realizzazione di un tirocinio di 12 settimane in un'azienda estera del settore turistico
alberghiero e della ristorazione. | paesi di destinazione di questo avviso sono: Repubblica Ceca
(lingua inglese) e Francia;

e Incontro finale per il rilascio dell'attestato Europass Mobility e della Dichiarazione degli

apprendimenti su format delle Regione Toscana.
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Art. 2 - Requisiti di ammissibilita per la candidatura
Per concorrere all'assegnazione del tirocinio di formazione all’'estero & necessario che i candidati siano in

possesso, al momento di presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

* FEssere residenti in Italia;

*  Aver compiuto 18 anni

e Essere in possesso della qualifica professionale o diploma di scuola secondaria superiore
conseguito da meno di un anno al momento di presentazione della domanda, da Istituti
Professionali del turismo, alberghieri e della ristorazione, oppure da Licei che abbiano indirizzi di
studio coerenti con il progetto o I'adesione e/o la frequenza documentata a specifici progetti di
alternanza scuola lavoro nei settori turistico, alberghiero e della ristorazione.

Art. 3 — Modalita e termini di presentazione della domanda
Gli interessati dovranno presentare apposita candidatura corredata, a pena di esclusione, dalla seguente
documentazione:
« Domanda di candidatura (Allegato A);
¢ Curriculum vitae in lingua italiana secondo il modello Europass CV (Allegato B);
e Curriculum vitae in lingua inglese e/o del paese prescelto di destinazione secondo il relativo
modello Europass CV (Allegati C);
e Formula di acquisizione sottoscritta dall'interessato dell'informativa ex art. 13 del Reg.
UE/679/2016 (Allegato D).
* (Copia di documento d'identita in corso di validita e valido per 'espatrio;
e Copia fotostatica del certificato della qualifica professionale o il diploma di scuola superiore,
conseguito da meno di un anno alla presentazione della domanda;

® Materiale e documentazione attestante la coerenza con i settori del progetto (vedi art. 1)

Le domande di candidatura e gli allegati indicati sono disponibili e scaricabili dal sito www.ialtoscana.it.

La domanda di candidatura e gli allegati indicati dovranno pervenire esclusivamente

e attraverso raccomandata con avviso di ricevimento (non fa fede il timbro postale) al

seguente indirizzo: IAL Toscana Srl Impresa Sociale, via Benedetto Dei, 2/A, 50127 Firenze.

* via PEC (posta elettronica certificata) al seguente indirizzo: ialcisltoscana@pec24.it

entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 31 AGOSTO 2020

La busta/ mail PEC dovra riportare nominativo ed indirizzo del mittente, nonché la dicitura "Domanda di
candidatura per il progetto TRADINTOUR".
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Art. 4 - Ammissione e valutazione delle domande
Le candidature presentate saranno valutate da un'apposita commissione di valutazione composta dai
referenti del consorzio di progetto, che utilizzera i criteri ed i punteggi come illustrati nel successivo
articolo 5.
Il presente avviso pubblico prevede una fase di ammissibilita delle domande durante la quale saranno
verificati il rispetto dei requisiti dei candidati secondo quanto elencato nell'articolo 2 del presente bando,
nonché la correttezza formale della documentazione presentata.
| candidati ritenuti ammissibili dopo la prima fase saranno quindi convocati per una sessione di selezione

durante la quale saranno chiamati a sostenere le seqguenti prove:

e Test psico-attitudinale (durata 20 minuti circa);
* Test di lingua scritto con risposte chiuse (durata 40 minuti circa);

e Colloquio motivazionale individuale (durata 20 minuti circa).

| candidati ammessi alla prova di selezione saranno convocati via mail (all'indirizzo da loro indicato
nella domanda di candidatura). Nella convocazione saranno individuati luogo ed ora in cui presentarsi
noncheé la data della giornata di selezione. | candidati sono tenuti a presentarsi, per sostenere le prove,
muniti di un documento di identita in corso di validita.

La mancata presentazione equivale alla rinuncia alla selezione.

Art. 5 - Criteri e punteggi di valutazione
La commissione di valutazione per l'attribuzione del punteggio disporra di un massimo di 100 punti,

come indicato nella griglia sottostante:

Criterio Punteggio attribuibile Punte?gnn
massimo
Fino ad un massimo di 20 punti
Punteggio ottenuto nel test psico attitudinale percentuali proporzionalmente alle 20
risposte corrette
Fino ad un massimo di 30 punti
Punteggio ottenuto nel test di lingua percentuali proporzionalmente alle 30
risposte corrette
Valutazione della motivazione attraverso il Fino ad un massimo di 50 punti ”
colloquio di selezione percentuali.
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Il Paese di destinazione dei partecipanti verra assegnato sulla base delle preferenze espresse nel modulo
di candidatura, tenendo conto dell'ordine di graduatoria a seguito della selezione, fino ad esaurimento
dei posti disponibili per ciascun Paese.
In caso di esaurimento dei posti, per i candidati idonei, la Commissione si riserva di assegnare una

destinazione diversa da quelle indicate nel modulo di candidatura.

Art. 6 - Approvazione e pubblicazione della graduatoria

La graduatoria dei candidati sara pubblicata sul sito internet www.ialtoscana.it.

Ai candidati posizionati utilmente in graduatoria sara notificata |'assegnazione del tirocinio via mail.

In caso di rinuncia si procedera allo scorrimento della relativa graduatoria.

Art. 7 - Risorse finanziarie
Il tirocinio di formazione & finanziato con risorse Erasmus+ e coprira solo ed esclusivamente le seguenti
tipologie di spese:
* Trasporti:
o Viaggio in aereo (un biglietto di andata ed uno di ritorno) per il paese di destinazione;
o Viaggio di trasferimento all'arrivo dall’'aeroporto agli alloggi e al ritorno verso I'aeroporto;
o Trasporti interni nella citta di destinazione. Questi trasporti si riferiscono ai trasferimenti
per raggiungere gli alloggi, la scuola di lingue e l'azienda per il tirocinio, verranno gestiti
a discrezione dell’'ente di accoglienza nel paese ospite, sulla base della reale ed effettiva
necessita.
¢ Alloggio;
e \Vitto;
*  Assicurazione RC e infortuni;
*  Workshop preliminare alla partenza su orientamento professionale;
» Formazione linguistica dei partecipanti attuata on line attraverso la piattaforma Europea (OLS);
* Tutoraggio ed assistenza;
e Certficati finali (Europass Mobility e Dichiarazione degli apprendimenti su modello Regione

Toscana).

Il tirocinio di formazione verra formalizzato con la sottoscrizione di un atto di impegno. La data di firma
di tale impegno rappresenta l'inizio ufficiale della partecipazione al progetto. La data dell'evento finale di

consegna degli attestati rappresenta la fine ufficiale (formale e legale del progetto).

Art. 8 — Attestazione del tirocinio
Al termine del periodo del tirocinio di formazione verra rilasciato I'attestato di partecipazione Europass

Mobility, Dichiarazione degli apprendimenti nel format della Regione Toscana.
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Art. 9 - Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati da lal Toscana e dall'Agenzia Nazionale Erasmus +
INAPP ai sensi dell'articolo 13 del Reg. UE/679/2016 per le finalita previste dai Regolamenti Comunitari
del Fondo Sociale Europeo.

Art. 10 - Disposizioni finali
lal Toscana si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, ove

ricorrano validi motivi, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Art. 11 - Informazioni generali
Informazioni sul presente avviso pubblico potranno essere richieste a:
lal Toscana — Tel. 055/ 3215240 - ialtoscana@ialtoscana.it

Allegati all’avviso:
¢ Domanda di candidatura (Allegato A);
e  Curriculum vitae in lingua italiana secondo il modello Europass CV (Allegato B);
e Curriculum vitae in lingua inglese efo del paese prescelto di destinazione secondo il relativo
modello Europass CV (Allegati C);
e Formula di acquisizione sottoscritta dall'interessato  dell'informativa ex art. 13 del Reg.
UE/679/2016 (Allegato D).
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